
ОБЗОР КРУГЛОГО СТОЛА 
«ЖЕНЩИНЫ В НАУКЕ: НОВЫЕ ТЕНДЕНЦИИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ САМОРЕАЛИЗАЦИИ»

27 сентября 2024 г. в рамках Международной научно-практической кон-
ференции Института социологии НАН Беларуси «Наука и общество в услови-
ях новых вызовов» состоялся междисциплинарный международный круглый 
стол «Женщины в науке: новые тенденции профессиональной самореализации». 

Проведение научных мероприятий по данной тематике актуализируется 
не только важностью рассмотрения различных аспектов исследовательской 
деятельности социально-профессиональных групп ученых, популяризации 
вклада научных сотрудников в развитие интеллектуального, научно-техни-
ческого и инновационного потенциала страны. Необходимость и значимость 
круглого стола, посвященного именно социально-демографической и профес-
сиональной группе женщин-ученых закреплена на государственном уровне. 
В Национальном плане действий по обеспечению гендерного равенства в Рес-
публике Беларусь на 2021–2025 годы, утвержденном постановлением Совета 
Министров Республики Беларусь от 30 декабря 2020 г. № 793, предусмотрена 
организация в рамках научных мероприятий работы круглых столов и секций 
по гендерным проблемам (п. 59), а также подготовка цикла научных публи-
каций по гендерной проблематике (п. 58). Согласно данному Национальному 
плану действий женщины составляют 26,7 % выпускников учебных заведе-
ний по специальностям, связанным с наукой, технологиями, инженерией 
и математикой (STEM-направления), что свидетельствует о необходимости их 
дальнейшего вовлечения в эти области. 

В приветственном слове модератором круглого стола было отмечено, что 
активное участие женщин в сфере высококвалифицированного труда и науч-
ного творчества расширяет социальную базу воспроизводства научных кад
ров, вместе с тем усиливая кадровый потенциал науки, научный потенциал 
общества в целом. Согласно данным статистики доля женщин в общем коли-
честве исследователей в Республике Беларусь составляет 38,7 %. Среди кан-
дидатов наук – 40,8 % женщин, докторов наук – 22,2 %. В Национальной ака-
демии наук Беларуси – ведущей государственной научной организации нашей 
страны – наблюдается гендерная сбалансированность среди исследователей, 
доля женщин составляет 50,0 %, что больше на 11,3 %, чем по стране в це-
лом. В НАН Беларуси среди кандидатов наук доля женщин составляет прак-
тически половину (46,5 %) от общего числа исследователей с данной ученой 
степенью. Следует отметить, что женщины активно пополняют ряды отече-
ственной вузовской и академической науки. В целом по республике удельный 
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Участники круглого стола «Женщины в науке: новые тенденции профессиональной 
самореализации»

вес женщин, осваивающих первую ступень научно ориентированного обра-
зования (аспирантуру), достигает 60,0 %. В то же время среди лиц, осваиваю-
щих вторую ступень научно ориентированного образования, доля женщин – 
51,3 %. Среди лиц, осваивающих образовательную программу аспирантуры 
НАН Беларуси, доля женщин превалирует над долей мужчин и составляет 
61,3 %. На второй ступени научно ориентированного образования в академи-
ческой науке – 43,1 % женщин.

Женщины-ученые являются важным интеллектуальным кадровым потен-
циалом современной белорусской науки. В генерировании новых научных 
идей и производстве научного знания женщины выступают не только в роли 
исследователей и научных сотрудников, но и руководителей государственных 
программ научных исследований, научно-исследовательских работ и грантов. 
Женщины представлены и на руководящих позициях в научных организа-
циях – они являются заведующими научными центрами, отделами, сектора-
ми и лабораториями, учеными секретарями и заместителями директора. При 
этом женщины-ученые одновременно выполняют и другие социальные роли 
(жена, мать, сестра, бабушка, общественный деятель и др.). Совмещение раз-
личных ролей женщинами-учеными, прежде всего профессиональных и се-
мейных, а также межличностных и общественных, детерминирует научную 
продуктивность женщин и определяет не только особенности их социального 
самочувствия, но и оказывает влияние на профессиональную самореализацию 
женщин в науке. 

В работе круглого стола приняли участие с докладами (в очной, онлайн 
и заочной формах) научные сотрудники, преподаватели высших учебных 
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заведений, магистрантки и аспирантки из Беларуси и России. Участницы 
и участники круглого стола рассматривали различные аспекты профессио-
нального опыта женщин-ученых с точки зрения социально-экономических, 
общественных и гуманитарных дисциплин (социология, история, философия, 
экономика, психология). Спектр обсуждаемых тем был достаточно многооб-
разен: от вклада женщин-ученых в сохранение научного наследия, репрезен-
тации женщин-ученых в различных областях науки до важности популяри-
зации науки в молодежной среде и транслирования профессионального пути 
женщин в науке посредством медиапроектов.

В ходе работы круглого стола были заслушаны доклады, посвященные 
вкладу женщин в развитие фундаментального и прикладного экономиче-
ского знания: «Роль женщин в развитии общества и экономической науки» 
(А. М. Аксеневич, Институт экономики НАН Беларуси); «Нобелевская премия 
по экономике Клаудии Голдин» (Н. В. Стома, Институт экономики НАН Бе-
ларуси); «Женская наука “Плехановки”: научные школы и достижения жен-
щин-ученых» (М. М. Рудковская, кандидат исторических наук, С. В. Мудрова, 
кандидат экономических наук, Российский экономический университет име-
ни Г. В. Плеханова). 

Внимание было уделено положению женщин в науке и высшей школе 
в социологическом дискурсе: «Основные направления социологического изу-
чения положения женщин в науке» (Н. В. Курилович, кандидат социологиче-
ских наук, Белорусский государственный университет); «Женщина в высшей 
школе – ученый и педагог» (О. Н. Гаврилик, кандидат социологических наук, 
Гродненский государственный университет имени Янки Купалы); «“Наука 
женского рода”: российский фильм про(для) женщин-ученых» (А. В. Швецо-
ва, кандидат социологических наук, Уральский федеральный университет 
имени первого Президента России Б.  Н.  Ельцина); «Динамика представлен-
ности женщин среди научных кадров Республики Беларусь» (А. П. Соловей, 
Институт социологии НАН Беларуси). 

Особый интерес у участников круглого стола вызвали темы коллег-пси-
хологов. В выступлении на тему: «Репрезентация женщин в психологической 
науке» (А.  В.  Банщиков, Санкт-Петербургский государственный институт 
психологии и социальной работы, Санкт-Петербургский государственный 
университет) автор акцентировал внимание на вкладе женщин в развитие 
психологической науки и степени известности выдающихся психологов из 
истории и современности среди студентов психологических факультетов. Фе-
номену аутентичности, отличительным этническим особенностям характера 
белорусок было посвящено исследование «Этнокультурная женская аутентич-
ность белорусок: от интереса к осознанности» (Н. Ф. Гребень, Республикан-
ский научно-практический центр психического здоровья). В докладе «Право-
вой статус женщин в белорусском обществе» слушательница курсов «Управ-
ление и право» Академии управления при Президенте Республики Беларусь 
осветила вопросы осуществления политических прав женщин Беларуси, 
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важности их вовлечения в значимые для государства процессы (Я. И. Дедуль, 
Брестская областная психиатрическая больница «Кривошин»).

Вкладу женщин в сохранение исторического наследия английского нату-
ралиста и ботаника было посвящено выступление гостьи из Екатеринбур-
га «Аверил Лисахт, Патриция  Фара и Анна Агнарсдоттир: женский вклад 
в историографию о Дж. Бэнксе» (Ю. С. Шипицына, Уральский федеральный 
университет имени первого Президента России Б.  Н.  Ельцина). Важность 
репрезентации профессии ученого в белорусских печатных медиа для дет-
ской аудитории с целью привлечения внимания подрастающего поколения 
к научной сфере была озвучена в докладе «Популяризация науки для девочек 
и мальчиков в белорусских печатных СМИ» (Ю. П. Середа, Институт филосо-
фии НАН Беларуси). 

Выступления участников круглого стола вызвали активный интерес 
и оживленную дискуссию. В ходе нее была отмечена возрастающая роль жен-
щин-ученых не только в развитии фундаментального и прикладного научного 
знания, сохранении научного наследия и передаче исследовательского опы-
та молодым ученым, но и в социально-экономическом развитии общества 
в целом. Присутствующие подчеркнули необходимость проведения науч-
но-образовательных и просветительских мероприятий, посвященных вкладу 
женщин-ученых в науку, возрождению «забытых женских имен», сделавших 
научные открытия и стоявших у истоков различных научных направлений 
и школ. Активная представленность женщин-ученых среди кадров высшей 
квалификации способствует формированию успешных «ролевых моделей 
женщин в науке». Женщины-наставницы своим примером и передачей иссле-
довательского опыта могут вдохновлять молодое поколение на выбор науки 
в качестве профессиональной сферы самореализации, что безусловно важно 
для развития и укрепления кадров высшей квалификации Республики Бела-
русь. В свою очередь повышение вклада женщин в решение актуальных про-
блем научно-технологического прогресса способствует дальнейшему разви-
тию научно-технологической безопасности страны. 
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